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ISTITUTO COMPREMNSINVD STATALE - -CROSIA CROSIA, 15/02/2025
Prot. 0001276 del 15f02/2025
[-1 (Uscita)
AL SITO WEB
ALLA SEZ. BULLISMO E CYBERBULLISMO
AGLI ATTI

OGGETTO: Nomina Team Antibullismo e per 'Emergenza per l'a.s. 2024-2025
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Nota MIM n. 121 del 20/01/2025;

VISTA la Legge 29 maggio 2017 n.71 e s.m.i. recante "Disposizioni a tutela dei minori per la

prevenzione ed il contrasto del fenomeno del cyberbullismo”;

VISTE le “Linee di Orientamento per la prevenzione e il contrasto del bullismo e

cyberbullismo” aggiornate con D.M. n.18 del 13 gennaio 2021;
VISTO il PTOF triennale 2025/2028;
CONSIDERATO (se gia approvato) il Codice interno per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni del
bullismo e del cyberbullismo come da delibere:
O n.37del Collegio dei docenti del 13/02/2025;
O n.23 del Consiglio di istituto del 14/02/2025;

RECEPITE nell’Addendum al Regolamento di Istituto, le “Linee di Orientamento per la prevenzione e
il contrasto del bullismo e cyberbullismo” attraverso le procedure ivi declinate, come da
delibere:

© n.38del Collegio dei docenti del13/02/2025;
O n. 24 del Consiglio di istituto del 14/02/2025 ;
ACQUISITE le disponibilita dei docenti interessati;

VISTA la delibera n. 39 del Collegio dei docenti del 15/02/2025;
NOMINA

le persone di seguito indicate componenti del Team Antibullismo e per I'Emergenza per l'as.

2024/2025:
e Donnici Rachele Anna - Dirigente scolastico
e Arcidiacone Maria Grazia Referente bullismo-cyberbullismo- Scuola secondaria I Grado
e Bossio Lidia - Referente bullismo-cyberbullismo Scuola Primaria
e Marino Angela Teresa — Animatore Digitale
e Parrotta Anna - Primo Collaboratore
e Greco Alessandro - Maresciallo dei Carabinieri (per 'emergenza)
e Petti Irene - Responsabile Amministrativo - Servizi Sociali del Comune di Crosia

(per 'emergenza)


https://www.piattaformaelisa.it/wordpress/wp-content/uploads/2021/02/m_pi.AOOGABMI.Registro-DecretiR.0000018.13-01-2021.pdf
https://www.piattaformaelisa.it/wordpress/wp-content/uploads/2021/02/m_pi.AOOGABMI.Registro-DecretiR.0000018.13-01-2021.pdf
https://www.piattaformaelisa.it/wordpress/wp-content/uploads/2021/02/m_pi.AOOGABMI.Registro-DecretiR.0000018.13-01-2021.pdf
https://www.piattaformaelisa.it/wordpress/wp-content/uploads/2021/02/m_pi.AOOGABMI.Registro-DecretiR.0000018.13-01-2021.pdf



Il Team Antibullismo e per I'Emergenza avra le funzioni di:

Coadiuvare il Dirigente scolastico, coordinatore dei Team, nella definizione degli interventi di
prevenzione del bullismo;

Intervenire (come gruppo ristretto, composto da dirigente, referente per il bullismo-
cyberbullismo, professionalita interne e figure specializzate del territorio) nelle situazioni acute
di bullismo;

Raccogliere le segnalazioni sulla base dei modelli predisposti;

Coordinare le linee di azione in relazione ai casi che si verificano e monitorare le decisioni
intraprese in sede disciplinare dai consigli di classe.

Promuovere la conoscenza e la consapevolezza del bullismo e del cyberbullismo attraverso
progetti d’Istituto che coinvolgano genitori, studenti e tutto il personale;

Promuovere nella “Giornata nazionale contro il bullismo a scuola” una riflessione in tutte le
classi;

Partecipare ad eventi/concorsi locali e nazionali;

Coinvolgere enti esterni, forze dell’ordine, quali Polizia di Stato, Polizia Postale, Guardia di
Finanza, in attivita formative rivolte agli alunni/studenti e all'intera comunita;

L’eventuale compenso per la partecipazione ai lavori dei Team, per i docenti che non ricoprono altri
incarichi che prevedono tali impegni, sara determinato in sede di contrattazione integrativa di Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Rachele Anna Donnici

Il presente documento é firmato digitalmente ai sensi E
per gli effetti del c.d. Codice dell’ Amministrazione
Digitale e norme ad esso connesse.
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