
 
 

 

PROT. N.                                                                                                                                                CROSIA, 22/11/2024  

ALL’ALBO  

AL SITO WEB-   SEZIONE ERASMUS 

AGLI ATTI 

=============================== 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE IN SERVIZIO PRESSO L’ISTITUTO COMPRENSIVO DI CROSIA (CS) AL   

FINE DI INDIVIDUARE IL PERSONALE BENEFICIARIO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA 

ERASMUS+ 

AZIONE KA1 PROGETTI DI MOBILITA’ 
ENTI ACCREDITATI SETTORE SCUOLA 
TIPO ACCREDITAMENTO: Accreditation for an individual 
organisation CODICE ATTIVITA’: 2024-1-IT02-KA121-SCH-000209038 
FORM ID: KA121-SCH-7C12CDC6 
TITOLO: ULTREIA#buen camino 
CUP: I11I24000090006 

  

  
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato  

              ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;   

   

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso     

              ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;    
  

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia    

              di autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;   

                                   
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";   

   
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze            

della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni  generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche";   

   

VISTO il PTOF di Istituto;   

 

VISTA   la delibera N. 63 del Collegio Docenti del 15/05/2024 e del Consiglio d’Istituto N. 192 del 21/05/2024; relativa      

               relativa alla approvazione della candidatura al Programma Erasmus Plus - Attività Chiave KA120 Mobilità    

               studenti e dello staff;   

 

 

 

 

  





   
VISTA   l’approvazione della candidatura Erasmus+ Azione KA120 - Mobilità dello staff della scuola pervenuta al nostro Istituto              

in data 11/05/2024, prot. N° 3540 e le comunicazioni successive intercorse con l’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE -              

Istituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca Educativa;   

   
VISTA la Convenzione N° 2024-1-IT02-KA121-SCH-000209038 Prot. N. 27718/2024  delL’17/06/2024, sottoscritta da questa               

Istituzione scolastica, con l’Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire in relazione al Progetto Erasmus+ ULTREIA#buen               

camino KA121-SCH-000209038  
  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di assunzione a bilancio N. 193 del 21/05/2024;   

  

VISTA la normativa vigente in materia di Mobilità del Personale della scuola e progetti di mobilità di istruzione 

scolastica;   

 

INVITA  

  

Il personale docente in servizio presso questa istituzione scolastica, a presentare la candidatura per la selezione di n. 2 Unità 

tra il personale docente per il seguente percorso di formazione presso il centro di formazione internazionale Cervantes 

Training, SL - Alcalá de Henares- Madrid- Spagna. 

 

Il periodo di formazione coprirà 5 giorni  (19 – 23 Gennaio 2025 ) e verterà su un corso intensivo di lingua inglese.  

Terminato il corso i partecipanti riceveranno ulteriore materiali presso la scuola sede di servizio e verra’ rilasciato loro un  

Europass Certificate di partecipazione  

 

Il Corso é finalizzato a: 

  

• Potenziare le 4 abilità di base:  listening -  speaking/debating – reading – writing 

• Migliorare  la fluency 

• Essere in grado di partecipare a riunioni in cui l'inglese è la lingua di lavoro 

• Partecipare a conferenze ed eventi internazionali 

 

Art. 1  - Obiettivi e Finalità del Progetto  

  
Il progetto persegue i seguenti obiettivi: 

 

 Promuovere opportunità di cambiamento in una dimensione europea, stimolare i processi di innovazione e di 

miglioramento, promuovere i valori dell’inclusione e della tolleranza; 

  

 Sperimentare la cooperazione internazionale per il confronto sulle best practices di apprendimento innovativo e 

partecipativo in modo da superare le barriere culturali; 

 

 Includere stabilmente le nuove tecnologie nell’ Offerta Formativa degli Istituti scolastici europei; 

 Implementare i pilastri formativi di: 

 
1) INCLUSIONE come pari opportunità formative nell'ottica di DO NOT LEAVE A CHILD BEHIND a livello emotivo-

relazionale, didattico e sociale; 

 

2) CITTADINANZA ATTIVA intesa come partecipazione alla vita della comunità locale -globale - internazionale da attore e non   

              semplice spettatore attraverso opportunità di mobilità e progetti eTwinning, collaborazione con associazioni locali ed    

              internazionali per promuovere il valore del RISPETTO, la sacralità della DIVERSITA' diventando ambasciatori di    

              tolleranza e memoria storica degli eventi, che hanno fatto la storia del Novecento. 

 

I risultati di questa esperienza si estenderanno sull'intero territorio d'azione dei docenti che, durante i momenti di interazione con le 

comunità locali e le strutture in esso operanti, potranno attuare e concretizzare le competenze apprese durante la mobilità. Le buone 

pratiche apprese in mobilità verranno poi condivise con tutto l’Istituto, tra docenti e studenti, in appositi momenti strutturati e 

serviranno per organizzare successivi progetti di internazionalizzazione. 



 

 

 

Impegno richiesto ai Partecipanti 

 

(A) Attività preparatorie:  

 

Il personale scolastico che propone la propria candidatura: 

  

 Prende visione della natura del progetto, dei suoi obiettivi fondamentali e attività di intervento proposte; 

 

 Compila e sottoscrive la domanda di partecipazione e la “Tabella di valutazione titoli per selezione dei 
partecipanti” in ALLEGATO A al presente bando;  

 
 Prende visione dell’INFORMATIVA PRIVACY (artt. 13 e 14 Regolamento UE 2016/679) con l’ALLEGATO B e lo invia 

insieme alla domanda di partecipazione debitamente compilato e sottoscritto;  
 

 Si impegna a sottoscrivere il Learning Agreement relativo al corso prescelto, con l’assunzione degli 

obblighi previsti;  

 

 Collabora attivamente ai fini di una gestione ottimale del progetto, sia nell’aspetto didattico che in quello 

organizzativo;  

 

 Partecipa alle attività e agli incontri preparatori alla mobilità e post mobilità e adempie a tutti gli impegni 

previsti dal progetto (compilare, documentare, relazionare, rendicontare in modo dettagliato e 

puntuale).  

 

Attività all’estero  

 Durante l’attività all’estero ogni partecipante è tenuto a redigere un “diario di bordo” relativo 

all’esperienza e inserirlo nel sito Web del Progetto. 

  

 

(B) Attività conclusive Il docente:  

 

 Programma e realizza moduli/UdA misurabili, fruibili e riutilizzabili come esempi di buone pratiche;  

 Supporta gli altri docenti nella programmazione di percorsi innovativi;  

 Svolge assieme al comitato di coordinamento del progetto attività di divulgazione e disseminazione 

all’interno dell’istituto;  

 E’ parte attiva del team di esperti che si sarà formato allo scopo di proseguire l’attività di rinnovamento 

in senso europeo dell’Istituzione e del Consorzio. 

 

 

(C) Il personale selezionato fruirà dei seguenti servizi:  

 

 Attività didattiche e culturali presso le istituzioni europee;  

 Attività di formazione e/o informazione per l’implementazione del progetto;  

 Volo A/R verso il Paese di destinazione;  

 Vitto e alloggio secondo gli standard previsti e fino al raggiungimento del budget previsto nel Piano 

Finanziamento Erasmus;  

 Rilascio di attestati di partecipazione (Certificate of Attendance Europass Mobility Document Learning 

Agreement)  

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Art. 2 - Criteri e Griglia di valutazione  

  
La Commissione di valutazione di ogni Istituto scolastico, procederà alla selezione dei partecipanti sulla base dei 

seguenti punteggi:  

 

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE  

  

             PUNTI  

 

  

Laurea Magistrale  

  

 

  

110 e lode  

  punti 10  

  

110  

  punti 9  

  

100-109  

  punti 8  

  

< 100  

  punti 7  

  

Laurea triennale (in alternativa alla Laurea 

Magistrale/Specialistica o  

Diploma di laurea V.O. di cui al primo punto)  

  

 

                                  Punti 6 

  

Diploma di istruzione secondaria superiore (in alternativa ai 

titoli di studio di cui ai punti precedenti)  

  

                                   Punti 5 

                             

Anzianità di servizio presso l’Istituto  

    

Punti 1 per ogni anno di servizio 

Max 10 punti  

 

Incarichi all’interno dell’istituzione scolastica (FF.SS,                 
Referenti, Responsabili, ecc…) 

          Punti 5 per ogni anno scolastico                      
                            Max 10 punti 

  

Attività svolte all’interno del  Programma Erasmus+  

  

Punti 5 per ogni anno scolastico 

Max 10 punti  

  

Partecipazione a Commissione/Gruppo di lavoro Erasmus+  

Punti 1 per ogni anno scolastico  

Max 10 punti  

Partecipazione a progetti eTwinning 

Specificare titolo e codice progetto:  

Punti 1 per ogni progetto  

Max 5 punti  

  

Certificazioni linguistiche*  

Livello C2 Punti 5  

Livello C1 Punti 4  

Livello B2 Punti 3  

Livello B1 Punti 2 

Max 5 punti  

 



                                                                

 

 

 

                                                             Art. 3 - modalità di partecipazione  

 

La domanda di partecipazione, corredata degli allegati richiesti, dovrà pervenire all’indirizzo mail 

csic8ar007@istruzione.it o brevi manu entro e non oltre Giorno 29 Novembre 2024 con il seguente oggetto: 

    Formazione docenti Erasmus+  

CODICE ATTIVITA’: 2024-1-IT02-KA121-SCH-000209038 
FORM ID: KA121-SCH-7C12CDC6 
TITOLO: ULTREIA#buen camino 

 

 La domanda dovrà essere redatta secondo il modello allegato al presente avviso.  

La presentazione della domanda di partecipazione comporta l’accettazione del periodo e del luogo di 
svolgimento del Corso di formazione stesso e l’impegno del beneficiario ad assolvere i compiti connessi 
all’attività per cui si partecipa.  

 

 

                                                                                           Art. 4   

Trattamento dei dati personali 

  
Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Istituto 

Comprensivo di Crosia (CS) nelle forme e nei modi previsti per le finalità di gestione della selezione.  

L’Istituzione scolastica si impegna a mantenere riservati i dati acquisiti in ragione e nel corso dello svolgimento 

del progetto e rinvia espressamente all’allegato “B” denominato “Informativa privacy” per ogni e più ampia 

informazione in materia di dati sensibili, ad integrazione del presente bando. Si precisa che oggetto del 

trattamento saranno i dati personali necessari al perseguimento specifico delle finalità istituzionali di cui al 

progetto e per il tempo non superiore a quello strettamente necessario alle anzidette finalità.  

  

Art. 5 

                                                                                    Pubblicizzazione  

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’Istituto e pubblicazione sul sito al 
link: www.iccrosiamirto.edu.it.   
 

Allegati: Domanda di partecipazione alla selezione (Allegato A); Informativa privacy (Allegato B). 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO    

Dott.ssa Rachele Anna Donnici  

   
Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi  

                                                                                                                                                             e per gli effetti del c.d. Codice dell’Amministrazione 
                                                                                                                               Digitale e norme ad esso connesse.    

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:csic8ar007@istruzione.it
http://www.iccrosiamirto.edu.it/


 

ALLEGATO A  

  

Al Dirigente Scolastico 

dell’I.C. di CROSISA  

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE Erasmus + Formazione Docenti - CODICE ATTIVITA’: 2024-1-IT02-

KA121-SCH-000209038 
FORM ID: KA121-SCH-7C12CDC6 
TITOLO: ULTREIA#buen camino 

 

  

 II/la  sottoscritto/a     ,  nato/a  ,                     il __   ,  

 C.F. ,  indirizzo e-mail ______________ ,   

    

    tel.  ___________   , qualifica   ___________________  

  

 in servizio a tempo indeterminato presso (indicare istituzione scolastica)     

  

CHIEDE  

  
di partecipare al percorso formativo Erasmus + Schools’n eMotion 2024-1-IT02-KA121-SCH-000236987 per la 

selezione di n. 2 Docenti  

Per i seguenti Corsi (selezionare un solo corso)  

- Teaching in the AI age  

- Going digital in an innovative classroom  

- Coaching strategies for schools  

  

- Magie du Carneval – Méthodes d’enseignement  

 (Esprimere una sola preferenza)  

Ai fini della presentazione della domanda, il sottoscritto dichiara i seguenti punteggi:  

 

 

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE  

  

             

PUNTI  

 VALUTAZIONE 
CANDIDATO 

VALUTAZIONE 
COMMISSIONE 

  

Laurea Magistrale  

  

 

  

 

110 e lode  

  punti 10  

  

  

110  

  punti 9  

  

  

100-109  

  punti 8  

  

  

< 100  

  punti 7  

  

  

Laurea triennale (in alternativa alla 

Laurea Magistrale/Specialistica o  

Diploma di laurea V.O. di cui al 

primo punto)  

  

 

                                  Punti 6 

  



  

Diploma di istruzione secondaria 

superiore (in alternativa ai titoli di 

studio di cui ai punti precedenti)  

  

                                   Punti 5 

  

                             

Anzianità di servizio presso 

l’Istituto  

    

Punti 1 per ogni anno di 

servizio  

Max 10 punti  

  

 

Incarichi all’interno dell’istituzione 
scolastica (FF.SS,                 
Referenti, Responsabili, ecc…) 

 Punti 5 per ogni anno 
scolastico                      
Max 10 punti 

  

  

Attività svolte all’interno del  

Programma Erasmus+  

  

Punti 5 per ogni anno 

scolastico Max 10 punti  

  

  

Partecipazione a 

Commissione/Gruppo di lavoro 

Erasmus+  

Punti 1 per ogni anno 

scolastico  

Max 10 punti  

  

Partecipazione 

a progetti 

eTwinning 

Specificare 

titolo e codice 

progetto:  

Punti 1 per ogni progetto  

Max 5 punti  

  

  

Certificazioni linguistiche*  

Livello C2 Punti 5  

Livello C1 Punti 4  

Livello B2 Punti 3  

Livello B1 

Punti 2 

Max 5 

punti  

  

 

 

Al fine della presente valutazione, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 del DPR 28.122000 n. 445, consapevole 

delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dal Codice penale e dalle Leggi 

speciali in materia, il/la sottoscritto/a  

DICHIARA  

sotto la personale responsabilità di:  

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

 godere dei diritti civili e politici;  

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;  

 essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso e dei titoli di studio/professionali 

dichiarati nel presente allegato, nonché della veridicità delle votazioni ivi riportate;  

 aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;  

 di possedere titoli e competenze specifiche a trattare i percorsi formativi scelti;  

 di essere a conoscenza dell’art.75 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 relativo alla decadenza dai benefici 

eventualmente conseguenti al provvedimento emanato qualora l’Amministrazione, a seguito di controllo, 

riscontri la non veridicità del contenuto della suddetta dichiarazione;  

   

  

 

 

 



 

 

La presentazione della domanda di partecipazione comporta l’accettazione del periodo e del luogo di 

svolgimento dell’intervento stesso e l’impegno del beneficiario ad assolvere i compiti connessi all’attività per 

cui si partecipa.  

  

Crosia,  li   

 

Firma  

______________________________________ 

  

  

ALLEGATO B  

INFORMATIVA PRIVACY  

 

(artt. 13 e 14 Regolamento UE 2016/679)  

  
Il Ministero dell’Istruzione e del Merito in qualità di Titolare del trattamento, con la presente informativa, 

intende fornire informazioni sul trattamento dei dati personali che La riguardano.  

  

Titolare del trattamento dei dati  

Il Titolare del trattamento dei dati è l’I.I.S.S. Polo Tecnico del Mediterraneo “Aldo Moro” di Santa Cesarea Terme 

(LE), S. P. 363 Vitigliano-Santa Cesarea 73020 Santa Cesarea Terme (LE). È possibile rivolgersi al Titolare del 

trattamento per chiedere eventuali chiarimenti in materia di tutela dei dati personali e per l’esercizio dei diritti 

previsti dal GDPR utilizzando il seguente recapito: I.I.S.S. Polo Tecnico del Mediterraneo “Aldo Moro” di Santa 

Cesarea Terme (LE), S. P. 363 Vitigliano- Santa Cesarea 73020 Santa Cesarea Terme (LE). e-mail 

leis05100g@istruzione.it.  

  

Responsabile della protezione dei dati  

Il titolare del trattamento ha nominato un Data Protection Officer (Responsabile della protezione Dati) nell’Ing. 

Nicola Solenne, contattabile ai seguenti recapiti:  

ingsolenne@alice.it  

  
Finalità del trattamento e base giuridica  

La finalità del trattamento è assicurare la gestione delle candidature al Progetto Erasmus+ Schools’n eMotion 

2024-1-IT02KA121-SCH-000236987 per le attività di formazione docenti (training courses).  

La base giuridica del trattamento dei dati personali è rappresentata dall’esecuzione di un compito di interesse 

pubblico o pubblici poteri del titolare derivante da normativa nazionale, secondo quanto previsto dall’articolo 

6, comma 1, lettera e) del Regolamento (UE) 2016/679.  

In particolare, la normativa che rende lecito il trattamento è l’esecuzione di un compito di interesse pubblico o 

pubblici poteri del titolare derivante da normativa nazionale.  

  
Obbligo di conferimento dei dati  

I dati trattati sono: dati anagrafici, personali (nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, 

sesso/genere, residenza, cittadinanza italiana, ecc.), di contatto (indirizzi mail e recapiti telefonici, n. cell., ecc.), 

di salute (intolleranze alimentari, allergie varie, eventuali altre patologie), ogni ulteriore informazione sui 

partecipanti resa spontaneamente dagli interessati.  

I dati trattati hanno natura obbligatoria per il conseguimento delle finalità di cui sopra; pertanto, il loro mancato, 

parziale o inesatto conferimento comporta l’esclusione dalla procedura.  

L’Istituzione scolastica, nella qualità di Responsabile del Trattamento, incaricata dal Titolare del trattamento alla 

raccolta dei dati finalizzati alla procedura di selezione/individuazione del personale selezionato, in aderenza alle 

finalità del progetto e alla normativa vigente in subiecta materia, detiene in sicurezza i dati acquisiti dai 

partecipanti.  

  



 

 

 

Destinatari del trattamento  

I dati personali, una volta acquisiti, sono trattati unicamente per il conseguimento delle finalità indicate, e 

possono essere trattati dalle seguenti categorie di soggetti:  

 ·  Soggetti privati (persone fisiche o giuridiche);  

 ·  Dipendenti e collaboratori autorizzati del Responsabile del trattamento.  

Nell’ambito della procedura di mobilità del personale beneficiario, i dati raccolti verranno comunicati agli 

Enti/Istituzioni ospitanti.  

I dati non saranno comunicati ad altri soggetti terzi, fatti salvi i casi previsti dalla legge, quali ad esempio la 

comunicazione per agevolare l'eventuale esercizio, in sede di giudizio civile o penale, del diritto di difesa in caso 

di fatti illeciti, in caso di richieste delle pubbliche autorità ed in tutti i casi espressamente previsti dalle normative 

vigenti. I dati in questione non sono o comunque non saranno oggetto di diffusione.  

  

Periodo di conservazione dei dati personali  

I dati personali sono conservati dal Ministero dell'Istruzione e del Merito per il tempo strettamente necessario 

per lo svolgimento delle finalità istituzionali e, nello specifico, termini di legge o termini stabiliti dalle circolari 

ministeriali.  

Diritti degli interessati  

Il Regolamento (UE) 2016/679 attribuisce ai soggetti interessati i seguenti diritti: a) diritto di accesso (art. 15 del 

Regolamento (UE) 2016/679), ovvero di ottenere in particolare - la conferma dell'esistenza dei dati personali, - 

l'indicazione dell'origine e delle categorie di dati personali, della finalità e della modalità del loro trattamento, - 

la logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici, - gli estremi 

identificativi del Titolare del trattamento dei dati personali, del Responsabile del trattamento dei dati personali 

e dei soggetti o categorie di soggetti ai quali i dati sono stati o possono essere comunicati, - il periodo di 

conservazione; b) diritto di rettifica (art. 16 del Regolamento (UE) 2016/679); c) diritto alla cancellazione (art. 

17 del Regolamento (UE) 2016/679); d) diritto di limitazione di trattamento (art. 18 del Regolamento (UE) 

2016/679); e) diritto alla portabilità dei dati (art. 20 del Regolamento (UE) 2016/679); f) diritto di opposizione 

(art. 21 del Regolamento (UE) 2016/679); g) diritto di non essere sottoposti a una decisione basata unicamente 

sul trattamento automatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che li riguardano o che 

incida in modo analogo significativamente sulle loro persone (art. 22 del Regolamento (UE) 2016/679). In 

relazione al trattamento dei dati che La riguardano, si potrà rivolgere al Titolare del trattamento per esercitare 

i Suoi diritti.  

  

Diritto di reclamo  

Gli interessati nel caso in cui ritengano che il trattamento dei dati personali a loro riferiti sia compiuto in 

violazione di quanto previsto dal Regolamento UE 679/2016 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, 

come previsto dall'art. 77 del Regolamento UE 679/2016 stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi 

dell’art. 79 del Regolamento UE 679/2016.  

  

Processo decisionale automatizzato  

Non è previsto un processo decisionale automatizzato ai sensi dell'art. 14 comma 2 lettera g) del Regolamento 

(UE) 679/2016.  

  

 II/la  sottoscritto/a     , nato/a___________________, il ____  ,  

 C.F. ,   

     indirizzo emaiL________________tel. ________________ 

    qualifica__________________________    

in servizio presso L’I.C. di CROSIA 

dichiara di aver ricevuto l’informativa fornita dal Titolare del trattamento, e inoltre  

 □  dà il consenso  □  nega il consenso  

al trattamento dei propri dati finalizzato alla partecipazione al progetto Erasmus+ e all’invio di sms e/o email 

per ogni altra comunicazione.  

  

 Data   Firma      
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