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ISTITUTO COMPRENSIWO STATALE - -CROSIA CROSIA. 26/02/2024
Prot. 0001403 del 26022024
Il (Uscita) ATUTTO IL PERSONALE DOCENTE

ATUTTO IL PERSONALE ATA

SEDE
AGLIATTI

CIRCOLARE INTERNA N. 157
OGGETTO: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale del
personale docente, educativo, IRC ed ATA — a.s. 2024/2025.

Si trasmette, per opportuna conoscenza, la Nota USR Prot. N. 2460 del 26/02/2024 avente per oggetto:

“Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale del personale docente,
educativo, IRC ed ATA —a.s. 2024/2025”,

Si sottolinea che, cosi come in via permanente dall’O.M. n. 55/98 il personale docente, educativo ed ATA
interessato potra richiedere la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale,

oppure chiedere la revoca del tempo parziale e il rientro a tempo pieno, con formale istanza da presentare

al Dirigente Scolastico della scuola di titolarita entro la data del 15 Marzo 2024.

Tanto per quanto di competenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Rachele Anna Donnici

Il presente documento € firmato digitalmente ai sensi
e per gli effetti del c.d. Codice del’Amministrazione
Digitale e norme ad esso connesse

*Si allega:

Nota USR Prot. N. 2460 del 26/02/2024
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