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A, Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Contesto territoriale di riferimento

L'lstituto comprensivo statale di Crosia, costituito dal 1° settembre 2012, comprende le scuole
dell'Infanzia, della Primaria e della Secondaria di I1° Grado. La popolazione scolastica e attualmente di
1006 alunni (dati al 01 settembre 2023), con 7,75% di alunni stranieri, 4,37% di alunni con disabilita;
eterogenei sono i contesti socio-economici di provenienza degli alunni. Il Comune é situato a ottanta
chilometri dal capoluogo cosentino, la popolazione supera i diecimila abitanti e il territorio che si
estende sulla costa ionica e prevalentemente pianeggiante con qualche rilievo collinare,
raggiungendo i 277 mt d'altezza dal livello del mare, inoltre copre una superficie di 2141 ettari di
terreno. Il territorio in cui € inserito I'lstituto Comprensivo é caratterizzato da attivita lavorative
stagionali nel settore primario, dalla forte vocazione olearia e da aziende collegate al settore. Negli
ultimi anni l'insediamento artigianale ha fatto registrare un discreto aumento e quello industriale
esistente si é progressivamente ampliato.

Esso intende connotarsi come:

Scuola che si adegua agli attuali e profondi mutamenti socio-culturali caratterizzati dalla
complessita, dalla pluralita dei saperi e dalla valorizzazione della diversita;

Scuola al passo con i tempi che lascia spazio a tutte le forme di dialogo e di collaborazione per
conciliare la tradizione con l'innovazione e progettare percorsi condivisi e proficui.

Ogni plesso rappresenta un‘articolazione del nostro Istituto, una comunita di docenti e alunni, una
realta locale con le proprie specificita che sa rispondere attivamente alle domande di un certo
ambiente.

Attualmente l'lstituto comprensivo risulta composto da:
* 3 plessi di Scuola dell'lnfanzia,

* 3 plessi di Scuola Primaria

* 1 plesso di Scuola Secondaria di 1" Grado

La popolazione scolastica e composta prevalentemente da alunni provenienti da famiglie residenti
nella citta di Mirto Crosia, solo in piccola misura provengono dai comuni limitrofi, in
percentuale ridotta, provengono da famiglie straniere. Non mancano - sebbene in misura
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abbastanza contenuta - situazioni di disagio sociale (coincidenti con processi di disgregazione
familiare, deprivazione culturale, difficolta relazionali).

L'Istituto, distribuito su sette plessi allocati in diverse aree della cittadina, descrive un contesto
ambientale variegato, con la presenza di differenti livelli socio-culturali delle famiglie e, di
conseguenza, con una richiesta molto diversificata dei bisogni.

| vari plessi in cui si articola l'istituto appaiono facilmente raggiungibili e adeguati per quanto
riguarda la messa in sicurezza in virtu degli ultimi lavori di adeguamento sismico realizzati e in corso
di realizzazione in alcuni plessi.

Tutte le aule della S.P. e della S.S. | Grado sono dotate di LIM/MONITORINTERATTIVI, sussidi per il
Coding e la robotica, PC connessi ad internet e conseguentemente di accesso al registro elettronico.
Tali interventi sono stati effettuati attraverso I'aggiudicazione dei finanziamenti PON (FSE e FESR) per
la realizzazione degli ambienti digitali e per le reti LAN e WLAN. Inoltre e stato realizzato il progetto
Cablaggio Azione 13.1.1 e sono stati realizzati ambienti e laboratori per 'educazione e la formazione
alla transizione ecologica (FSE PON Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo).

Le sezioni della Scuola dell'Infanzia sono dotate di ambienti innovativi realizzati con i fondi “PON
FESR Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'Infanzia”.

Le risorse economiche provengono dal MIM e dalla comunita europea.

Le famiglie contribuiscono per le quote assicurative aggiuntive, per la realizzazione di viaggi di
istruzione, visite guidate, uscite didattiche e per la partecipazione a spettacoli. Il Comune gestisce i
servizi propri previsti per legge (trasporto, buoni libri, mensa scolastica per la scuola dell'infanzia,
primaria e per la Scuola Secondaria di | grado.

L'istituzione scolastica si € sempre posta, nei confronti della comunita, come centro promotore di
aggregazione, favorendo con sistematicita il potenziamento e lo sviluppo di sinergie con il Comune,
con le istituzioni locali, le associazioni culturali e sportive, le istituzioni scolastiche, aderendo o
costituendo reti tra scuole e ricercando la collaborazione costruttiva ed il coinvolgimento attivo
delle famiglie.

Con il Comune listituto ha “convenzioni stabili” da molti anni nella consapevolezza che essere una
comunita voglia dire tendere al medesimo obiettivo, nell'ottica di un patto educativo territoriale
“forte”. Scuola e amministrazione hanno ritenuto irrinunciabile tradurre i principi di cittadinanza,
democrazia e legalita in modelli di vita che favoriscano la partecipazione attiva e il coinvolgimento
degli alunni, che stimolino la percezione di essere in una comunita che sa accogliere e mettere in
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pratica le regole del vivere civile e sociale, che dialoga con le istituzioni e con la societa organizzata. |
rapporti vivi e costanti dell'istituto col territorio, inteso in senso lato (enti locali, associazioni,
oratorio), sono dunque funzionali ad ampliare |'offerta formativa per favorire sempre piu
I'integrazione, trasmettere valori etici e civili, produrre idee o progetti innovativi rispondendo ai
bisogni reali di una popolazione scolastica in continuo mutamento.

L'lstituto accogliendo al suo interno un’'utenza alquanto eterogenea per background
socioeconomico-culturale, rimanda un fotogramma abbastanza speculare della realta cittadina:
accanto a ragazzi costantemente seguiti e stimolati da famiglie attente e partecipi, ve ne sono - in
percentuale di gran lunga inferiore ma presente - altri demotivati e poco supportati. La scuola si
pone, nei confronti della popolazione cittadina, come centro aggregante per eccellenza, operando
scelte inclusive e dotandosi di un‘offerta formativa articolata e attenta alle richieste provenienti dal
contesto sociale (PON, attivita di recupero/potenziamento). Per questo la scuola avverte la necessita
di promuovere lo sviluppo delle competenze sociali e civiche degli allievi, progettando percorsi
formativi, sia curricolari sia extracurricolari, che permettano loro di sapersi impegnare
costruttivamente e responsabilmente, in futuro, per migliorare il livello qualitativo del contesto di
vita

Analisi dei bisogni formativi

L'lstituto Comprensivo di Crosia e un’Istituzione Scolastica che comprende al suo interno 4 Plessi del
primo ciclo (3 Infanzia, 3 Primaria e 1 Secondaria di 1~ grado). Il territorio di pertinenza é vario ed
eterogeneo. Negli ultimi dieci anni I'area cittadina ha avuto un forte incremento della popolazione
straniera con problemi di scolarizzazione, alfabetizzazione e non sempre con facile convivenza. Le
nostre scuole rappresentano un punto di riferimento nel territorio e si fanno carico, da numerosi
anni, anche attraverso importanti adeguamenti organizzativi ( Tempo normale e Tempo Pieno alla
Scuola Primaria, tempo Normale e Tempo Prolungato e Sezioni Musicali alla Scuola Secondaria di |
Grado), dei bisogni sociali e culturali della popolazione. Il Nostro Istituto Comprensivo si identifica in
una “scuola dei saperi” e dell'accoglienza, dove, accanto alle competenze disciplinari di una scuola
dell'obbligo, si potenziano abilita manuali e pratiche. Inoltre favorisce la crescita e promuove il Ben-
Essere di ogni singolo alunno, portandolo all'acquisizione consapevole e responsabile dei diritti e dei
doveri che competono a ogni cittadino italiano, senza trascurare la ricchezza e le opportunita
derivanti dall'incontro con altre culture

UNA SCUOLA CHE:
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Integra...

- Facilita linserimento dell'alunno, favorisce le relazioni interpersonali e lo “stare bene a
scuola”;

- Valorizza le differenze culturali e linguistiche come possibilita di reciproco arricchimento;
- Favorisce lintegrazione degli alunni portatori di handicap .
Valorizza...

- Rispetta l'unita psico-fisica del bambino-ragazzo per uno sviluppo integrale e armonico della
persona;

- Migliora l'autostima attraverso la valorizzazione delle esperienze e delle abilita individuali.
Progetta ...
- Sviluppa la capacita di imparare ad imparare, a fare, a creare, ad acquisire conoscenze;
- Costruisce percorsi formativi in continuita (scuola dell'infanzia-primaria - secondaria | Grado);
- Favorisce la sperimentazione didattica.
Orienta...

- Porta gli allievi verso comportamenti positivi e previene situazioni di disagio, di disinteresse,
di devianza;

- Sviluppa tutte le capacita e potenzialita per orientarli nel mondo e da significato alle scelte
personali;

- Promuove percorsi formativi individualizzati.
Promuove il successo formativo...
- Innalza il livello delle competenze in uscita.
Una scuola integrata nel territorio...
- Opera in raccordo con il territorio e le sue risorse;

- Valorizza il rapporto scuola-famiglia.
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Aperta a nuovi linguaggi e a nuovi sapetri...

- Utilizza in modo critico i nuovi strumenti di conoscenza, espressione e comunicazione offerti
dalle nuove tecnologie;

- Favorisce collegamenti in rete tra le scuole.

L'Istituto Comprensivo di Crosia e un’lstituzione Scolastica che comprende al suo interno 4 Plessi del
primo ciclo (3 Infanzia, 3 Primaria e 1 Secondaria di 1" grado). Il territorio di pertinenza & vario ed
eterogeneo. Negli ultimi dieci anni I'area cittadina ha avuto un forte incremento della popolazione
straniera con problemi di scolarizzazione, alfabetizzazione e non sempre con facile convivenza. Le
nostre scuole rappresentano un punto di riferimento nel territorio e si fanno carico, da numerosi
anni, anche attraverso importanti adeguamenti organizzativi ( Tempo normale e Tempo Pieno alla
Scuola Primaria, tempo Normale e Tempo Prolungato e Sezioni Musicali alla Scuola Secondaria di |
Grado), dei bisogni sociali e culturali della popolazione. Il Nostro Istituto Comprensivo si identifica in
una “scuola dei saperi” e dell'accoglienza, dove, accanto alle competenze disciplinari di una scuola
dell'obbligo, si potenziano abilita manuali e pratiche. Inoltre favorisce la crescita e promuove il Ben-
Essere di ogni singolo alunno, portandolo all'acquisizione consapevole e responsabile dei diritti e dei
doveri che competono a ogni cittadino italiano, senza trascurare la ricchezza e le opportunita
derivanti dall'incontro con altre culture

UNA SCUOLA CHE:

Integra...

- Facilita I'inserimento dell'alunno, favorisce le relazioni interpersonali e lo “stare bene a

scuola”;
- Valorizza le differenze culturali e linguistiche come possibilita di reciproco arricchimento;

- Favorisce l'integrazione degli alunni portatori di handicap .
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Valorizza...

- Rispetta l'unita psico-fisica del bambino-ragazzo per uno sviluppo integrale e armonico della
persona;

- Migliora I'autostima attraverso la valorizzazione delle esperienze e delle abilita individuali.

Progetta ...

- Sviluppa la capacita di imparare ad imparare, a fare, a creare, ad acquisire conoscenze;
- Costruisce percorsi formativi in continuita (scuola dell'infanzia-primaria - secondaria | Grado);

- Favorisce la sperimentazione didattica.

Orienta...

- Porta gli allievi verso comportamenti positivi e previene situazioni di disagio, di disinteresse,
di devianza;

- Sviluppa tutte le capacita e potenzialita per orientarli nel mondo e da significato alle scelte
personali;

- Promuove percorsi formativi individualizzati.

Promuove il successo formativo...

- Innalza il livello delle competenze in uscita.

Una scuola integrata nel territorio...
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Opera in raccordo con il territorio e le sue risorse;

- Valorizza il rapporto scuola-famiglia.

Aperta a nuovi linguaggi e a nuovi sapetri...

- Utilizza in modo critico i nuovi strumenti di conoscenza, espressione e comunicazione offerti
dalle nuove tecnologie;

- Favorisce collegamenti in rete tra le scuole.
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Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

La Dirigenza espone, attraverso opportuni documenti predisposti, la strategia e le politiche dell'l.C. di
Crosia, che vengono diffusi attraverso le modalita proprie dell'organizzazione. Per stabilire, adottare
e sostenere una strategia ed una politica efficaci dell'l.C. monitora ed analizza il contesto, le esigenze
e le aspettative delle parti interessate attraverso la somministrazione di questionari di rilevazione
dei bisogni e di soddisfazione, la partecipazione ad incontri e la stipula di protocolli d'intesa con Enti
ed associazioni del territorio:

Valuta le proprie capacita e risorse attraverso strumenti di autovalutazione
Aggiorna la propria strategia e le proprie politiche

Individua e valida gli esiti e i risultati dei processi formativi tali da soddisfare le esigenze e le
aspettative delle parti interessate.

Il processo di formulazione della strategia prevede le seguenti fasi alla cui realizzazione partecipano
le figure strumentali, il Referente per la Valutazione, lo Staff di presidenza, Referenti progetti e
Coordinatori:

Raccolta dati mediante somministrazione di questionari alle parti interessate;

Analisi dei dati;

Definizione di obiettivi coerenti;

Valutazione delle risorse in relazione alle esigenze e alle aspettative emerse;
Coordinamento dell'azione progettuale e organizzativa;

Adeguamento della propria strategia in relazione alle esigenze e alle aspettative emerse;
Coinvolgimento delle parti interessate.

La strategia e la politica dell'l.C. di Crosia vengono periodicamente riviste ed aggiornate attraverso
un riesame da parte della Dirigenza e del gruppo operativo, che prevede le seguenti fasi:

Analisi e valutazione della/e strategia/e adottate in relazione alle esigenze e alle aspettative emerse;
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Eventuale adeguamento della/e strategia/e.

L'lstituto Comprensivo di Crosia individua il successo durevole ed il miglioramento continuo come
obiettivi che orientano la strategia e la politica. A tale scopo si impegna a individuare obiettivi
misurabili relativi agli scopi e alle finalita dell'istituto. Sulla base delle strategie adottate vengono cosi

formulati:

OBIETTIVI MISURABILI SPECIFICI INDICATORI

Curare e migliorare la soddisfazione Percentuale di soddisfazione risultante dai questionari
dell'utente di monitoraggio somministrati

Migliorare la gestione della Percentuale di flessibilita

pianificazione/progettazione Numero di attivita pianificate

Migliorare gli standard qualitativi raggiunti |Autodiagnosi

Consolidare e ampliare la collaborazione Numero di convenzioni
con il territorio

Gli indicatori sono comunicati a tutte le parti interessate attraverso le seguenti modalita
Organi collegiali;
Incontri scuola-famiglia;
Sito web;
Circolari per il personale docente e per gli alunni;
Consegna dell'estratto del PTOF alle famiglie;
Inoltre, per l'attuazione delle azioni il nostro istituto adotta una gestione sistemica dei processi che:

Prevede tempi di attuazione delle azioni indicate secondo le scansioni dell'anno scolastico;
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Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

Assegna responsabilita ed autorita ai responsabili attraverso nomine e comunicazione al Collegio
dei docenti;

Valuta i rischi e prevede azioni correttive durante gli incontri del Gruppo di Miglioramento;

Individua e determina le modalita di reperimento delle risorse necessarie attraverso gli Organi
collegiali;

Implementa le attivita individuandone tempi e responsabilita.
PROCESSI E PRASSI

Per assicurare l'efficacia e I'efficienza delle proprie azioni I'Istituto:

Prevede potenziali conflitti fra le aspettative e le esigenze di diverse parti interessate attraverso
azioni di ascolto delle parti interessate come ad esempio attraverso la periodica somministrazione di
questionari di soddisfazione e di rilevazione dei bisogni da parte dei responsabili dei processi;

Attraverso gli incontri delle Commissioni, delle Funzioni strumentali e del NIV valuta le prestazioni
dell'istituto attuali e passate, anche in relazione ai dati forniti dall'analisi dei risultati delle prove
INVALSI;

Coinvolge in modo continuo e attivo, durante gli incontri programmati le parti interessate nei
processi, Commissioni, Figure Strumentali, Consigli di classe per ottenerne informazioni di ritorno
dai responsabili;

Esegue azioni di monitoraggio rivolte alle parti interessate (docenti, alunni e genitori), misurazione,
analisi, riesame e rendicontazione dei processi attraverso figure responsabili;

Sviluppa ed attua i propri obiettivi in tempi determinati secondo il Piano delle attivita realizzato
dallo staff della Dirigenza;

Verifica che i risultati e gli esiti dei processi siano coerenti con la strategia e che realizzino la
Mission e la Vision dell'istituto durante gli incontri del Gruppo di Miglioramento.
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Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche
progettualita

Il nostro Istituto Comprensivo si prefigge di coniugare I'educazione e l'istruzione con la massima
attenzione all'individualita dell'allievo, al suo percorso di crescita affettiva e culturale, tramite
progetti qualificati e mirati: € un “far scuola” dove creativita, espressione e sviluppo delle idee sono
fari che danno luce alla formazione della personalita. Il Piano &, dunque, un documento pensato e
costruito per garantire l'integrazione del percorso formativo nazionale con quello “locale”,
valorizzando la realta territoriale e dando risposte adeguate ai bisogni che emergono dalla comunita
in cui la scuola opera; tutto cio e finalizzato ad innalzare il livello di scolarita e il tasso di successo
scolastico, rilevando le difficolta e i disagi e promuovendo le potenzialita e le eccellenze. La scuola ha
il compito di contribuire a questo processo, stimolando e favorendo la diffusione del saper fare e del
saper essere, nonché la promozione di competenze per la vita attraverso il connubio di Vision e
Mission.

VISION DELL'ISTITUTO

La Vision dell'lstituto rappresenta ed esprime l'orizzonte di senso e la direzione verso cui muoversi in
relazione a cio che la nostra Organizzazione vuole essere. Chiarisce, dunque, la meta verso cui
indirizzare il cambiamento a lungo termine della nostra scuola; dalla Vision trae nutrimento la
motivazione di quanti lavorano nella nostra scuola per muoversi nella direzione giusta anche se i
percorsi possano essere a volte tortuosi e complessi; rappresenta la condizione per ricondurre ad
integrazione gli sforzi e le azioni di molte Persone, evitando il rischio di frammentazione dei processi
didattico-matetici. La Vision della comunita educante dell'lC Crosia € quella di porsi quale agora del
territorio, ossia spazio aperto, spazio dell'incontro, del confronto e dell'aggregazione culturale; &
quella di promuovere 'innovazione e la consapevolezza nei discenti per essere cittadini attivi,
consapevoli e responsabili del proprio “agire sociale”; & quella di “garantire un'istruzione di qualita
inclusiva ed equa promuovendo opportunita di apprendimento continuo per tutti”, come previsto da
Agenda 2030 per lo Sviluppo sostenibile nel suo obiettivo n.4 e dal Piano per I'Educazione alla
Sostenibilita nelle sue 20 azioni, coerenti con gli obiettivi Agenda 2030.

La Vision dell'lstituto Comprensivo Crosia Mirto si fonda sul concetto di scuola come polo educativo

aperto al territorio, con il pieno coinvolgimento delle istituzioni e delle realta locali” (Atto di indirizzo,
art. 1 commi 1- 4 L. 107/15). Una scuola che sia punto di riferimento educativo, culturale e formativo
in un territorio carente di infrastrutture e di servizi. Una scuola che coinvolga nella propria proposta
educativa le famiglie, le associazioni, gli enti locali nella realizzazione di una realta accogliente ed
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X Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche
progettualita

inclusiva nell'ottica della diversita. Una scuola che dia l'opportunita ai propri insegnanti di
sperimentare nuove metodologie didattiche e di ricerca, che favorisca I'aggiornamento continuo e
che sia un reale stimolo professionale.

L'Istituto Comprensivo Crosia Mirto, nel rispetto delle Indicazioni ministeriali, si propone di orientare
I'alunno a perseguire con consapevolezza la costruzione delle proprie competenze sociali e culturali,
di formare un futuro cittadino capace di progettare con gli altri.

La scuola si prefigge di rendere le bambine e i bambini, le ragazze e i ragazzi, attraverso il sapere, il
sapere fare e il sapere essere, autonomi, competenti, consapevoli e responsabili.

Nella prospettiva di una sempre maggiore interazione con il territorio, con le sue valenze educative,
si pone come luogo privilegiato di incontro e di scambi culturali ed esperienziali per le famiglie del
territorio e guida per tutti gli alunni alla convivenza democratica, nel rispetto delle differenze,
provenienza, cultura di riferimento.

MISSION DELLISTITUTO

La Mission rappresenta lo strumento per tendere alla Vision ed indica l'identita e le finalita
dell'lstituzione nonché gli obiettivi strategici funzionali alle finalita istituzionali. In tale direzione si
colloca la nostra Mission: “Aiutare i ragazzi a crescere, imparare, comunicare e scegliere in un
ambiente formativo innovativo, attento al benessere e ai valori della Persona. L'Istituto Comprensivo
di Crosia intende collocarsi nel territorio come “luogo” di formazione della persona, come ambiente
educativo che pone al centro della sua azione lo studente in quanto persona, in ogni suo aspetto, in
una dimensione di costruzione attiva di saperi, competenze, relazioni umane e sociali. Tale mission,
esplicitata nel Piano dell'Offerta Formativa come declinazione del mandato istituzionale nel contesto
di appartenenza, viene resa nota anche all'esterno, alle famiglie e al territorio, attraverso
I'esplicitazione dei principi e delle scelte educative e metodologiche, dei curricoli e
dell'organizzazione generale dei segmenti scolastici, delle aree di attenzione del Piano dell'offerta
formativa, dei progetti, degli accordi di rete.

Nel porsi come ambiente educativo articolato, I'lstituto Comprensivo individua nelle scelte di fondo i
propri fattori di qualita:

La costruzione di un generale clima positivo, ottenuto attraverso:

+ la promozione dello star bene a scuola, intendendo quest'ultima come luogo delle
opportunita e non della selezione; la circolazione della cultura dell'accoglienza, che si traduce
nella pratica dell’educazione alla convivenza, alla collaborazione, all'accettazione e al rispetto
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X Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche
progettualita

delle diversita. la predisposizione di percorsi educativi e didattici supportati da metodologie
volte ad incrementare un apprendimento significativo.

* la promozione dello star bene a scuola, intendendo quest'ultima come luogo delle opportunita
e non della selezione;

+ lacircolazione della cultura dell'accoglienza, che si traduce nella pratica dell’educazione alla
convivenza, alla collaborazione, all'accettazione e al rispetto delle diversita.

+ la predisposizione di percorsi educativi e didattici supportati da metodologie volte ad
incrementare un apprendimento significativa

Tali le priorita di azione alle quali vengono indirizzate le risorse umane, finanziarie e strumentali
disponibili. L'azione educativa:

Comincia nella Scuola dell'infanzia con le prime forme di relazione, che preparano i rapporti
interpersonali e il primo contatto con le norme di comportamento;

Prosegue nella Scuola Primaria, attraverso occasioni formative (di gruppo, di squadra, collettive) che
favoriscono la scoperta e la comprensione dei fondamenti del “vivere insieme”, della convivenza
civile e democratica;

Si traduce infine, nella Scuola Secondaria di primo grado, nello studio dell'organizzazione sociale e
nella guida alla conoscenza dei beni culturali, storici e ambientali.

Mission e vision dell'lstituto trovano una formulazione esplicita nel PTOF, documento fondamentale
per la definizione dell'identita della scuola, annualmente oggetto di riflessione e di aggiornamento.
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Scelte organizzative

Scelte organizzative

L'lstituto Comprensivo di Mirto-Crosia viene istituzionalizzato per effetto dell'art. 19 della legge del 6
luglio 2011 n. 98 (collegata alla razionalizzazione della spesa relativa all'organizzazione scolastica)
dall'anno scolastico 2012/13. Viene costituito dall'aggregazione della scuola dell'infanzia, Primaria e
Secondaria di | grado.

Raggruppare in verticale diversi ordini di scuola ha accelerato la necessita di un dialogo
professionale fra docenti molto diversi per formazione iniziale, sensibilita educative, assetti
organizzativi e visioni del servizio scolastico. La continuita educativa, attraverso un dialogo ed una
vita professionale quotidiana, diventa realta attraverso l'elaborazione, culturale e professionale di un
“servizio scolastico di base”, radicato sul territorio e sostenuto educativamente dalle famiglie che ne
fruiscono, con passione, idee ed energia costanti

Il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Rachele Anna Donnici, I'lstituto ha avviato e rafforzato un processo di
apertura alle famiglie ed al territorio all'insegna della flessibilita, della collegialita, della
responsabilizzazione condivisa.
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