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[STITUTO COMPREMNSINWD STATALE - -CROSA
Prot. 0002382 del 05/04/2023 CROSIA, 05/04/2023
YI-5 (Uscita)

ATUTTO IL PERSONALE ATA

dell’l.C. di CROSIA
LORO SEDE

AL SITO WEB
AGLI ATTI

CIRCOLARE INTERNA N. 147

OGGETTO: Percorso formativo “Scuola Digitale e professionalita ATA” — ID 124412 SCUOLA
FUTURA - Progetto “AD MAIORA” - M4C112.1-2022-922-P-1768 - Avviso pubblico
per progetti nazionali per lo sviluppo di modelli innovativi di didattica digitale
prot. n. 84780 del 10.10.2022
Polo Modelli Didattici — Liceo “Pitagora” di Rende (CS)

Si informano i destinatari in indirizzo che il Liceo “Pitagora” di Rende (CS)
in data 04/04/2023 ha comunicato la realizzazione del percorso formativo “Scuola Digitale e
professionalita ATA” dal 22 Maggio al 5 Giugno 2023 con I’obiettivo di formare il personale ATA

(Assistenti Amministrativi, assistenti Tecnici e Collaboratori Scolastici) della scuola sul tema degli
interventi previsti dal PNRR, con particolare riferimento a Scuola 4.0, al fine di evidenziare i
cambiamenti che apportera 1’attuazione del piano sia a livello di strutture fisiche, con conseguente
riferimento alla sicurezza degli ambienti e delle persone, che a livello di didattica e di organizzazione
generale delle singole realta scolastiche.

E’ possibile visualizzare la scheda del corso, completa di Programma delle attivita alla voce

“Amministrazione Trasparente” sul Sito istituzionale del Liceo Pitagora al link:

https://trasparenza-pa.net/?codcli=SS16902&node=156744&opc=1765787

Tutto il personale ATA € invitato a partecipare al percorso formativo in oggetto accedendo alla
piattaforma SCUOLA FUTURA Homepage - Scuola futura - PNRR (istruzione.it), accedendo con le

credenziali SPID e iscrivendosi con ID 124412.
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Il percorso prevede un numero massimo di partecipanti pari a 120.

Le iscrizioni sono attive dal 31.03.2023 e si chiuderanno giorno 22.05.2023.

Si precisa che, secondo le disposizioni di legge, per il personale ATA i corsi di formazione e/o
aggiornamento svolti al di fuori dell’orario di servizio che comportano il superamento del normale
orario giornaliero, sono considerati prestazioni di lavoro straordinario e che, su richiesta del lavoratore,
e un diritto usufruire di riposi compensativi commisurati alle ore extra effettuate, previo accordo con il
DSGA.

Tanto per quanto di competenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Rachele Anna Donnici
1l presente documento é firmato digitalmente ai sensi

e per gli effetti del c.d. Codice dell’ Amministrazione
Digitale e norme ad esso connesse
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